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4.02.2011. Nowy sposob dokumentowania kontroli, kadencyjnos¢
dyrektoréw i wicedyrektordéw, reorganizacja Izby oraz audyt zewnetrzny
- to tylko niektére ze zmian, jakie wprowadza znowelizowana Ustawa o
NIK. Czes¢ z nich wejdzie w zycie juz 2 czerwca.

Znowelizowana Ustawa o Najwyzszej
Izbie Kontroli zostata opublikowana w
Dzienniku Ustaw 1 grudnia 2010 roku.
Czesc z wprowadzanych przez nig
zmian wejdzie w zycie juz 2 czerwca
tego roku, inne rok pézniej. Z kolei
przepisy dotyczace wyboru
dyrektoréw i wicedyrektoréw zaczng
obowigzywac pierwszego dnia 2013
roku.

Jeden dokument zamiast dwdch

Nowa ustawa to duze zmiany w praktyce kontrolnej. Izba ma niespetna poéttora roku na
wprowadzenie ich w zycie. Co zmienia nowelizacja? M.in. sposéb dokumentowania ustalen kontroli.
Do tej pory kazda kontrola planowa konczyta sie trzema dokumentami - protokotem z kontroli,
wystgpieniem pokontrolnym i informacja o jej wynikach. Teraz zamiast pierwszych dwdch bedzie
sporzadzany jeden dokument - wystgpienie pokontrolne, ktére bedzie zawierato opis ustalonego
podczas kontroli stanu faktycznego oraz opis nieprawidtowosSci wraz z ich przyczynami, zakresem,
skutkami i osobami za nie odpowiedzialnymi. W wstapieniu zawarta bedzie takze ocena
kontrolowanej dziatalnosci oraz wnioski i uwagi w sprawie usuniecia nieprawidtowosci.

Nowelizacja wprowadza takze szereg zmian w praktyce postepowania kontrolnego. Kontrolerzy
beda mogli np. przeprowadzi¢ ogledziny obiektédw i innych sktadnikéw majatku, ktére nie stanowig
wtasnosci jednostki kontrolowanej lub znajdujg sie poza jej obrebem. Bedg mieli takze prawo zadad


https://antykorupcja.gov.pl/dokumenty/zalaczniki/4/4-9371.jpg

wyjasnien od bytych pracownikéw oraz innych osdéb, ktére na jakiejkolwiek podstawie Swiadczyty
prace na rzecz tej instytucji. Wszystkie zmiany dotyczace postepowania kontrolnego wchodza w
zycie 2 czerwca 2012 roku.
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Kadencyjnosc

Nowelizacja wprowadza kadencyjnos¢ na stanowiskach dyrektoréw i wicedyrektoréw. Od stycznia
2013 roku beda oni zajmowali swoje stanowiska przez 5 lat. Wybér na te posady odbywac sie bedzie
w drodze konkursu. Ustawa precyzuje podstawowe wymagania stawiane przed kandydatami.
Pozostate wymogi bedg zawarte w ogtoszeniu o konkursie. Nowe przepisy ustalajg takze zasady
postepowania kwalifikacyjnego na stanowiska kontroleréw.

Delegatury, departamenty, biura

Znowelizowana Ustawa o NIK wprowadza takze reforme struktury organizacyjnej Izby. Od 2 czerwca
2011 r. departamenty wykonujgce zadania w zakresie organizacji i obstugi funkcjonowania NIK
przestang istniec i zostang zastapione przez biura. Departamentami pozostang jednostki, ktére
wykonuja zadania kontrolne lub wspomagaja ten proces. Szczego6ty zmian w zakresie organizacji
wewnetrznej zawarte zostang w statucie Najwyzszej Izby Kontroli. Statut nadawany jest w drodze
zarzadzenia przez Marszatka Sejmu, na wniosek Prezesa NIK po zasiegnieciu opinii wtasciwej komisji
sejmowe;j.

Audyt zewnetrzny

Nie rzadziej niz raz na 3 lata zostanie przeprowadzony w Najwyzszej Izbie Kontroli audyt
zewnetrzny. Przeprowadzi go instytucja wybrana zgodnie z przepisami o zamdwieniach publicznych
na zlecenie Marszatka Sejmu. Kontroli podlegato bedzie wykonanie budzetu NIK i jej gospodarka
finansowa. Pierwszy audyt zewnetrzny zostanie przeprowadzony w ciggu 6 miesiecy od dnia wejscia
w zycie znowelizowanej ustawy, czyli do konca 2011 roku.

To tylko kilka sposrdéd wielu zmian wprowadzanych przez nowelizacje Ustawy o NIK. Ich katalog jest
znacznie obszerniejszy. Zmiany dotyczg kazdego aspektu funkcjonowania Izby - jej zadan, zakresu
dziatania, organizacji, postepowania kontrolnego, a takze zatrudnionych w niej 0séb.

Zobacz najwazniejsze zmiany w "nowej" ustawie o NIK
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