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Dzial 1.
Charakterystyka zadan realizowanych przez CBA

1. Dzialania operacyjno-sledcze

Zarzad Operacyjno-Sledczy i komérki organizacyjne Zarzadu Operacji Regionalnych (w tym
Delegatury CBA) prowadzily tacznie 284 postepowania przygotowawcze i sprawy
operacyjne.

W prowadzonych $ledztwach:

— 169 osobom postawiono 387 zarzutéw popetnienia przestepstwa,

— wobec 59 podejrzanych zastosowano tymczasowe aresztowanie,

Na poczet przysztych kar zabezpieczono 12 min 972 tys. zt - w pieniadzach, mieniu
ruchomym, nieruchomos$ciach i instrumentach finansowych. Ponadto ujawniono narkotyki

o czarnorynkowej warto$ci ponad 1 mln zt.

Charakterystyka gtownych obszarow aktywnosci operacyjno — sledczej CBA wraz z krotkim

opisem wybranych postepowan:
Przestepczos$¢ urzednikow panstwowych wysokiego szczebla i w ich otoczeniu

Funkcjonariusze CBA w wyniku operacji specjalnej zatrzymali mezczyzn, ktorzy powotujac
si¢ na wptywy w Ministerstwie Rolnictwa 1 Rozwoju Wsi, zadali 3 milionéw zt tapéwki za
»zatatwienie” przekwalifikowania kilkudziesigciohektarowej dziatki rolnej na dziatki budowlane.

Piotr R. i Andrzej K. ustyszeli zarzuty ptatnej protekcji.

W ¢ledztwie dotyczacym ujawnienia informacji o ww. operacji, w oparciu o materiaty
zgromadzone przez CBA, zarzuty sktadania falszywych zeznan i utrudniania postgpowania
ustyszeli Janusz K., byly minister spraw wewngtrznych i administracji oraz Konrad K., byty

Komendant Gtéwny Policji.



Na goracym uczynku przyjecia lapéwki CBA zatrzymato burmistrza Helu Mirostawa W.
I postanke na Sejm RP Beat¢ S. Burmistrz za ustawienie przetargu na sprzedaz dwuhektarowej
nieruchomos$ci na Helu wzial 150 tysiecy zt tapowki. Za posrednictwo w korupcyjnym

procederze, byta postanka zazadata od biznesmendéw dodatkowych 100 tys. zt.

Na goracym uczynku przyjecia korzysci majatkowej zatrzymano dyrektoréw Centralnego
Osrodka Sportu Tadeusza M. i Krzysztofa S. Przyjete przez Tadeusza M. 60 tysiecy zt byto
pierwsza czgscia z 300 tysigcy zt, ktorych zadali za wynajem pomieszczen na "Torwarze".
CBA ustalito, ze kierownictwo COS planowalo nielegalne interesy na szeroka skalg przy
okazji organizacji Euro 2012. W tym samym $ledztwie Biuro zatrzymato bylego ministra
sportu Tomasza L. i jego doradce Arkadiusza Z. Mezczyzni mieli przyja¢ prawie 300 tysiecy

zt tapowek.

Przestepczos¢ w instytucjach samorzadowych i w ich otoczeniu

Materiat dowodowy zgromadzony przez CBA pozwolil przedstawi¢ bytemu prezydentowi,
a obecnemu radnemu Skierniewic, Ryszardowi B., zarzut przekroczenia uprawnien w celu
osiagnigcia korzy$ci majatkowej. Sprawa dotyczy zakupu przez zong prezydenta, po

zanizonej cenie, atrakcyjnej dziatki polozonej w centrum Skierniewic.

W  wyniku $ledztwa prowadzonego przez funkcjonariuszy Centralnego Biura
Antykorupcyjnego zarzuty skladania falszywych zeznan uslyszat prezydent Mystowic.
W trakcie kampanii wyborczej Grzegorz O. upozorowal zamach na samego siebie,

a nastepnie ztozyt falszywe zawiadomienie o0 popetnieniu przestgpstwa.

Zarzuty ,,ustawiania” przetargéw ustyszeli wojt Andrzej P., skarbnik Dariusza L., kierownik
referatu Adama S. oraz aktualni i byli pracownicy Urzedu Gminy w Ole$nicy. Urzednicy
wykupywali za bezcen atrakcyjne nieruchomosci.

Dziatajacy w imieniu Opery Krakowskiej Rafal S., zazadal 1 miliona zt tapowki za
zatwierdzenie jednego z projektéw wykonawczych w nowo budowanym gmachu teatru
muzycznego w Krakowie. Zlecenie warte byto kilkadziesiat milionéw ztotych. Rafat S. zostat
zatrzymany w wyniku operacji kontrolowanego wrgczenia tapowki. W tej samej sprawie

zatrzymany zostal réwniez dyrektor placowki Piotr R.



Dariusz D., prezes wroclawskiego oddzialu SARP oraz Mariusz K., wspdlnik pracowni
architektonicznej prowadzonej wraz z D. zostali zatrzymani po kontrolowanym wrgczeniu
pierwszej raty tapowki W wysokosci 200 tysigcy zt. Zatrzymani powotujac si¢ na wptywy we
wroctawskim Urzedzie Miasta obiecali przeksztatcenie 8,5 ha dzialki przemystowej na

przeznaczona pod budownictwo mieszkaniowe. Cata operacja miata kosztowaé 4 miliony zt.

Przestgpstwa korupcyjne wysokich urzednikow panstwowych popelniane poza

granicami kraju

W wyniku prowadzonego w 2007 roku S$ledztwa zostal zatrzymany byty konsul RP
w Malezji. Stawomirowi K. zarzucono przyjecie korzysci majatkowej znacznej warto$ci
i uczynienie z popetniania przestgpstw stalego zrodta dochodu. Sprawa dotyczy wydawania
obywatelom panstw azjatyckich blisko 200 polskich wiz w zamian za tapowki na kwote

ponad 1,1 miliona zt.

Korupcja w wymiarze sprawiedliwosci

Sedzia Sadu Rejonowego w Bielsku Biatej Grzegorz W. za wydanie korzystnego wyroku,
w postaci uchylenia zakazu sadowego lub zastosowania tagodniejszego $rodka
zapobiegawczego inkasowal od kilku do kilkudziesigciu tysigcy zi. Zostal on zatrzymany

przez CBA po uchyleniu immunitetu przez Sad Najwyzszy.

Rozbito 10 osobowa grupe, ktora tworzyli gldwnie byli policjanci, przed zatrzymaniem
zajmujacy si¢ windykacja dlugdéw. Podejrzani powotujac si¢ na wptywy w organach $cigania
oferowali posrednictwo w uzyskaniu korzystnych rozstrzygni¢¢ w toczacych sig postgpowaniach,
m.in. zwalniania z aresztu czy odzyskiwania samochodéw zabezpieczonych przez organy
scigania. Dazyli do uzyskiwania informacji z postgpowan, podawali si¢ za prokuratorow. Za

swoje ushugi zadali do kilkuset tysigcy ztotych

Korupcja w stuzbie zdrowia

Zatrzymano ordynatora Kliniki Kardiochirurgii Szpitala MSWiA Mirostawa G. Postawiono

mu 53 zarzuty, w tym az 46 korupcyjnych. CBA ujawnito tez proceder wyludzania przez



szpital MSWiA pienigdzy od Narodowego Funduszu Zdrowia. Ustalenia CBA dotycza kwoty

3 milionow zt.

Zatrzymano Andrzeja M., ordynatora jednego z oddziatdéw Szpitala Grochowskiego, ktory
»zalatwil” falszywa dokumentacje medyczna Andrzejowi Z. pseudonim ,,Stowik”,
oskarzanemu o udzial w kierowaniu gangiem pruszkowskim. Sfalszowane zaswiadczenie
lekarskie poswiadczajace nieprawdg wystawi¢ mial Jan P., general Wojska Polskiego, do
niedawna kierujacy szpitalem wojskowym przy ul. Szaserow w Warszawie. "Stowik" nie byt
jedynym przestepca, ktéremu Jan P. pomogt wystawionym przez siebie zaswiadczeniem
unikna¢ wigzienia. W tym $ledztwie CBA zatrzymato takze Rafata F. ps. "Batman",
skazanego wczesniej za zabojstwo, ktory na podstawie fikcyjnej dokumentacji medyczne;j
wyszedl na wolno$¢ oraz zong ,,Slowika” Monik¢ B., ktéra miata skorumpowaé kolejnego
wojskowego lekarza, aby ten wystawil gangsterowi zaswiadczenie pozwalajace unika¢ mu

rozpraw sadowych.

Zarzuty Korupcyjne ustyszal tez zatrzymany przez CBA Tomasz D., ortopeda ze Szpitala
Brédnowskiego, ktéry odpowie za przyjmowanie lapowek 1 wystawianie falszywych
zaswiadczen. Miaty one utrudni¢ prace wymiaru sprawiedliwosci. CBA zatrzymato takze
przestgpcg, ktory wreczyt Tomaszowi D. tapéwke w zamian za wystawienie falszywej

dokumentacji lekarskiej stuzacej unikaniu odpowiedzialnosci karne;.

Lodzki Wojewodzki Lekarz Weterynarii Marek A., zostal zatrzymany za przyjmowanie

tapowek od biznesmenoéw z branzy migsnej pod grozba zamknigcia ich zaktadow.

Korupcja w obrocie gospodarczym

CBA zatrzymalo Grzegorza R. i Tomasza K. - dyrektorow odpowiedzialnych za umowy
I zakupy w spotce ,,Telefonia Dialog” SA oraz kilkunastu wspotpracujacych ze spotka
biznesmenéw, ktorzy wielokrotnie wrgczali tapowki za zapewnianie zlecen i zamoéwien.
Zarzuty Kkorupcji gospodarczej i dziatania na szkode spotki uslyszeli takze podejrzani
w ,,aferze gruntowej” Piotr R. 1 Andrzej K., ktorzy byli wczesniej cztonkami kierownictwa

,» 1elefonii Dialog” SA.



Na goracym uczynku przyjecia prawie 200 tys. zt tapowki, zatrzymano Janusza J. i Jana Z.,
szefow gorzowskiej spotki kupieckiej. Od tej kwoty uzaleznili wyptate kilku milionow
ztotych nalezno$ci za wykonane prace budowlane. Wczes$niej wzigli 400 tys. zt za wybor

wykonawcy hali handlowej.

Takze na goracym uczynku przyjgcia tapowki funkcjonariusze zatrzymali asesora komornika
w Bydgoszczy Janusza Ch. oraz podajacego sie rowniez za asesora, Krzysztofa R. Zadali od
biznesmena 90 tys. zt tapdwki w zamian za natychmiastowe odstapienie od dalszej egzekucji
majatku wartego 600 tys. zt oraz za ,,ochrong” przed zajgciami majatku w przysztosci i nie

przeszkadzanie w ten sposdb w prowadzeniu interesow.

Postgpowania zwigzane z przestepczoscia korupcyjng i dzialalnoscia godzaca w interes

ekonomiczny kraju prowadzone wspdlnie z innymi organami panstwowymi

Wspdlne dziatania Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Naczelnej Prokuratury Wojskowej
i Zandarmerii Wojskowej doprowadzity do rozbicia grupy przestepczej i przedstawienia 14
osobom zarzutow korupcyjnych. Wsrdd zatrzymanych jest jej szef ppltk Henryk W.
Mgzczyzna miat przyjaé nawet 400 tys. zt tapowek. Funkcjonariusze i pracownicy
Rejonowego Zarzadu Infrastruktury w Zielonej Gorze przyjmowali tapowki 1 fatszowali

dokumenty zwiazane z przetargami na ogromna skalg. Dziatali na szkode¢ Wojska Polskiego.

Grupa przestgpcza dziatajaca na szkode Skarb Panstwa zostata rozbita przez CBA, Wywiad
Skarbowy 1 Urzad Kontroli Skarbowej. Zatrzymano 5 osob, ktore wystawiaty i odbieraty
faktury na prace, ktorych nigdy nie wykonywano. Szacowane straty Skarbu Pafistwa z tytutu

uszczuplen podatkowych to okoto 1 min zt.

Inne przestgpstwa ujawnione w ramach prowadzonych §ledztw korupcyjnych

W ramach $ledztwa w sprawie grupy przestgpczej korumpujacej urzednikow panstwowych,
CBA rozbito hurtowni¢ narkotykéw. W mieszkaniu zatrzymanych dwdch mezczyzn 1 kobiety
funkcjonariusze zabezpieczyli ok. 5,5 kilograma czystej amfetaminy, kilkaset gramow
kokainy, ponad 100 porcji haszyszu i ponad kilogram marihuany, setki tabletek extasy.

Czarnorynkowa warto$¢ narkotykow sigga kilkuset tysiecy zt.



2. Dzialania kontrolne

Centralne Biuro Antykorupcyjne realizowato ustawowe zadania polegajace na prowadzeniu
czynnosci kontrolnych w celu ujawniania przypadkow korupcji w instytucjach panstwowych
I samorzadzie terytorialnym oraz naduzy¢ osob pelniacych funkcje publiczne, a takze

dziatalnosci godzacej w interesy ekonomiczne panstwa.

W 2007 roku przeprowadzono 38 postepowan kontrolnych. Ponadto kontrolerzy sprawdzili

702 oswiadczenia majatkowe osob petniacych funkcje publiczne.

W wyniku ustalen kontrolerow zarzut zatajenia prawdy o posiadanym majatku ustyszat m.in.

byty poset na Sejm RP Janusz M.
W wyniku przeprowadzonych postepowan kontrolnych;

e WSzCzynano postgpowania przygotowawcze,

e kierowano wystapienia do organdw nadzorujacych dziatalnos¢ kontrolowanych
podmiotéw w sprawie stwierdzenia w przypadku kontrolowanego naruszen
przepisOw prawa,

e kierowano zawiadomienia do whasciwych organow kontrolnych o stwierdzeniu
dokonania naruszenia przepisoOw prawa przez kontrolowany podmiot,

e kierowano zawiadomienia/informacje do innych organdéw 0 nieprawidtowosciach

stwierdzonych w wyniku kontroli.

Glowny obszar zainteresowania kontroleréw stanowity decyzje gospodarcze podejmowane

przez podmioty gospodarki narodowej, procesy prywatyzacyjne i postgpowania przetargowe.

Charakterystyka wybranych postegpowan kontrolnych

CBA zapobieglo wrogiemu przejgciu majatku produkcyjnego toruniskiej spotki "Metron"
0 wartosci okoto 30 milionéw ztotych, w tym kilku spotek zaleznych. To efekt kontroli
procedur 1 decyzji zwiazanych z procesem prywatyzacji przedsigbiorstwa panstwowego
"Metron" Fabryka Wodomierzy i Zegaréw, na bazie ktorego powstalta nowa spoika.

Specjalisci z CBA w trakcie kontroli w "Metronie" oraz w Kujawsko-Pomorskim Urzedzie



Wojewddzkim w Bydgoszczy 1 Delegaturze Ministra Skarbu Panstwa w Toruniu ujawnili
liczne nieprawidlowosci na wszystkich etapach postgpowania prywatyzacyjnego, ktoére miaty
bezposredni wplyw na biezaca sytuacj¢ przedsigbiorstwa. W oparciu o ustalenia kontrolerow

CBA wszczelo $ledztwo.

Co najmniej 2,9 miliona zt strat poniost Szczecin w wyniku niegospodarnosci miejskich
urzednikoéw. Kilkadziesiat atrakcyjnych mieszkan bezprawnie sprywatyzowano, sprzedajac je
nieuprawnionym osobom za utamek ich wartosci. W zwiazku z ustaleniami kontrolerow
Centralne Biuro Antykorupcyjne prowadzi $ledztwo w sprawie przekroczenia uprawnien
I niedopetnienia obowiazkow oraz dziatania na szkod¢ Urzedu Miasta Szczecina przez

funkcjonariuszy publicznych.

W wyniku kontroli wykonania, wdrozenia i funkcjonowania portalu internetowego ,,Wrota
Podkarpackie” w Urzedzie Marszatkowskim Wojewodztwa Podkarpackiego ujawniono
dziatania, ktore moglty doprowadzi¢ do strat siggajacych pot miliona zt. CBA wszczglto
Sledztwo w zwiazku z mozliwoscia niedopetnienia obowiazkéw, poswiadczenia nieprawdy,

przekroczenia uprawnien oraz naruszenia dyscypliny finansoOw publicznych.

3. Dzialania analityczne

Dziatalno$¢ analityczna Centralnego Biura Antykorupcyjnego obejmowata swoim zakresem
wszystkie prowadzone przez jednostki organizacyjne sprawy i postgpowania. Oprocz tego

prowadzono samodzielne prace, takie jak:

a) opracowanie metodologii i procedur tzw. ,,biatlego wywiadu”,
b) stworzenie systemu produktow analitycznych,
c) wdrozenie monitoringu zdarzen korupcyjnych,
d) wdrozenie monitoringu strategicznych branz gospodarki.
Celem tych prac byla analiza ryzyka korupcyjnego (obserwacja kluczowych sfer zycia

spolecznego oraz branz gospodarki z punktu widzenia zabezpieczenia interesu

ekonomicznego panstwa, migdzy innymi poprzez zapobieganie procesom korupcyjnym).



Wszystkie te zadania zostaty zrealizowane. Dzigki pracy grupy analitykdw zapewniono
zasilenie informacyjne i analityczne CBA. Jako szczegdélnie wazne nalezy podkresli¢
wdrozenie biezacego systemu monitoringu zdarzen korupcyjnych oraz strategicznych branz

gospodarki.

W celu usprawnienia analitycznej obstugi zawiadomien naptywajacych do CBA wdrozono
System Wspomagania Obstugi Informacji (SWOI). Korespondencje zweryfikowano pod
katem jej stypizowania jako zawiadomienie o przestgpstwie. W efekcie podjetych czynnosci
analityczno-informacyjnych nadano dalszy bieg pozyskanym zawiadomieniom, ktore byly

zgodne z wlasciwoscia CBA.

Analiz 1 zalecen o charakterze wewngtrzno-organizacyjnym dostarczat Zespdt Audytu

Wewngtrznego.

Prowadzono analizy przepisow prawa pod katem antykorupcyjnym, szczegdlnie
W odniesieniu do projektow aktow prawnych. Czg$¢ wnioskéw CBA byla uwzgledniana

w trakcie prac legislacyjnych.
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4. Dzialania w obszarze budowy centralnych systemow informacyjnych
i zadania w zakresie obslugi teleinformatycznej

W ramach realizacji priorytetowych zadan stuzb odpowiedzialnych za teleinformatyke (TT)
opracowano plan informatyzacji CBA. Okresla on zasadnicze kierunki dziatan z zakresie
budowy i rozwoju centralnych systemoéw informacyjnych, gidéwnie baz danych i systemow
wspomagajacych. Przykladem realizacji planu byla miedzy innymi budowa sieci

komputerowej LAN w siedzibie glownej CBA.

Po kilkumiesigcznych pracach przygotowawczych rozpoczgto budowe zintegrowanych systemow

teleinformatycznych, bedaca kluczowym przedsigwzigciem inwestycyjnym z obszaru T1.

Do konca 2007 roku dostarczono niezbedny sprzet bazowy (serwery, oprogramowanie
systemowe 1 bazodanowe) oraz rozpoczgto testowanie gltoéwnych modutow aplikacji
uzytkowych. Istotnym projektem byto wdrozenie i oddanie do uzytku zintegrowanego

systemu stuzacego wspieraniu zadan analitycznych.

Ponadto oddano do eksploatacji nowa wersj¢ serwisu WWW oraz uruchomiono Biuletyn
Informacji Publicznej, w ktorym zamieszczane sa biezace informacje zwiazane z CBA, takie
jak: ogloszenia o przetargach (oraz ich wynikach), informacje o kierownictwie, strukturze
instytucji oraz naborze do stuzby. W zwiazku z potrzeba udostgpnienia interfejsu zgltaszania

informacji o korupcji za pos$rednictwem sieci Internet, powstal portal CMS CBA ,,Zgloszenia”.

Poza wyzej wymienionymi dzialaniami zrealizowano wiele innych przedsigwzigé
wspomagajacych skuteczna realizacj¢ zadan ustawowych CBA. Ws$rdd najwazniejszych
nalezy wymieni¢ rozpoczgcie informatyzacji delegatur przy jednoczesnej budowie gtownej
domeny nadrzednej CBA (serwery domenowe oraz wdrozenie systemu monitoringu). Oddano
do uzytku takze serwerownig, punkty dystrybucyjne, rozdzielnig elektryczna i zespot zasilania
gwarantowanego. Zakupiono narz¢dziowe i specjalistyczne oprogramowanie dla potrzeb
stuzb finansowych, logistycznych 1 prawnych. Skupiono si¢ ponadto na wdrozeniu
infrastruktury sieci jawnej z opcjonalnym dostgpem do Internetu. Sie¢ wyposazono

W niezbgdny system wczesnego ostrzegania przed zagrozeniami w Internecie.

W zwiazku z konieczno$cia pozyskiwania informacji od niekomercyjnych podmiotow

zewngtrznych w trybie teletransmisji, CBA uzyskato szerszy dostep do baz danych.
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Dzial II.
Sprawy organizacyjno-finansowe,
rekrutacja i szkolenia funkcjonariuszy

1. Finansowanie stuzby

W roku 2007 wydatkowano 91 951 352,90 zt, co stanowi 76,63 proc. planu rocznego.

2. Rekrutacja

Rok 2007 byt kolejnym rokiem budowania nowoczesnej i profesjonalnej stuzby takze pod
wzgledem kadrowym. CBA kontynuowalo intensywna rekrutacj¢ funkcjonariuszy
I pracownikow cywilnych. Na przestrzeni roku do Biura wplyneto kilka tysiecy aplikacji
kandydatow do sluzby, na koniec roku taczna liczba aplikacji ztozonych do CBA w 2006
1 2007 roku osiagneta poziom blisko 12 tysigcy. By pozyskaé najlepszych pracownikow,
wprowadzono bardzo restrykcyjne procedury naboru do stuzby. Wigkszy nacisk potozono na

tzw. nabor aktywny.

W stosunku do 2006 r. stan osobowy CBA zwigkszyl si¢ trzykrotnie. Do stuzby przyjeto 398
funkcjonariuszy i 29 pracownikow. 31 grudnia 2007 r. stuzbg petnito 568 funkcjonariuszy,

zatrudnionych byto 39 pracownikow cywilnych. Blisko 1/3 stanu kadrowego to kobiety.

Stan osobowy CBA w poszczegélnych miesigcach
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Sita CBA sa wszechstronnie wyksztalceni funkcjonariusze, wsrdd ktorych zdecydowana

wigkszos¢ posiada wyzsze wyksztatcenie (85 procent). Wielu z nich decyduje si¢ na dalsze

doksztalcanie w specjalistycznych dziedzinach wiedzy na studiach podyplomowych

i doktoranckich. Zgodnie z zatozeniami postepowania rekrutacyjnego, do CBA nie przyjmuje

si¢ 0s6b z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym i podstawowym.

Struktura wyksztalcenia funkcjonariuszy
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3. Szkolenia

W roku 2007 kontynuowano proces szkolenia funkcjonariuszy i pracownikow. Byty to

zaréwno szkolenia podstawowe, jak i1 specjalistyczne.

Dla nowych funkcjonariuszy zorganizowano 14 szkolen podstawowych.

Przeprowadzono ponadto 44 szkolenia specjalistyczne, z ktorych wigkszo$¢ dotyczyta
problematyki $cisle zwiazane] ze specyfika konkretnych zadan realizowanych przez
funkcjonariuszy w ramach wykonywanej stuzby. Mozna tu wymieni¢ migdzy innymi
szkolenia z zasad funkcjonowania systeméw i baz danych, metod pracy operacyjnej
I Sledczej, rachunkowosci, finansow oraz problematyki zwiazanej z ochrona informacji

niejawnych.

Kadrg szkoleniowa stanowili wyktadowcy akademiccy, doswiadczeni funkcjonariusze innych
polskich stuzb i organéw panstwowych, funkcjonariusze partnerskich stuzb zagranicznych,

eksperci stuzacy w Centralnym Biurze Antykorupcyjnym.

4. Sprawy organizacyjne

Dos$wiadczenia wynikajace z dotychczasowego funkcjonowania CBA pokazaty, ze dynamika
zjawiska korupcji w poszczegdlnych rejonach kraju jest niezwykle duza, a przy tym czgsto
determinowana uwarunkowaniami lokalnymi i ponadlokalnymi. Skuteczne i sprawne
zwalczanie korupcji, uwzgledniajace wszystkie aspekty tego zjawiska, powinno mieé
odzwierciedlenie w sferze organizacyjnej Biura. Jednym z warunkow realizowania tego
powszechnie akceptowanego postulatu byto utworzenie sprawnej 1 skutecznej terenowej sieci

antykorupcyjnej obejmujacej poszczegdlne rejony kraju.

W wymiarze organizacyjnym sie¢ ta ma postaé Zarzadu Operacji Regionalnych. Zarzad
powstal na mocy zarzadzenia Nr 32 Prezesa Rady Ministréw z 29 marca 2007 r. w sprawie
nadania statutu Centralnemu Biuru Antykorupcyjnemu. W sktad Zarzadu wchodza m.in.

delegatury ZOR CBA jako terenowe komorki organizacyjne Zarzadu.
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Wiasciwos¢ terytorialna delegatur odpowiada wtasciwosci terytorialnej dziesigciu Prokuratur
Apelacyjnych (z wyjatkiem Prokuratury Apelacyjnej w Warszawie). W zwiazku z tym

komorkami terenowymi ZOR sa:

1. ZOR CBA Biatystok
ul. Antoniukowska 21, 15-740 Bialystok, tel. (085) 652 67 64

2. ZOR CBA Gdansk
ul. Kurkowa 8, 80-803 Gdansk, tel. (058) 302 69 30

3. ZOR CBA Katowice
ul. 1 Maja 123, 40-235 Katowice, tel. (032) 209 07 25

4. ZOR CBA Krakow
ul. Basztowa 22, 31-156 Krakéw, tel. (012) 392 19 08

5. ZOR CBA Lublin
ul. Okopowa 5, 20-022 Lublin, tel. 0 603 820 362

6. ZOR CBA Lo6dz
ul. Piotrkowska 104, 90-926 L06dz, tel. (042) 664 19 03, (042) 664 19 02

7. ZOR CBA Poznan
ul. Wichrowa 20, 60-449 Poznan, tel. (061) 849 92 16

8. ZOR CBA Rzeszow
ul. Podwistocze 42, 35-309 Rzeszow, tel. (017) 853 73 20, (017) 853 73 21

9. ZOR CBA Szczecin
ul. Waty Chrobrego 4, 70-212 Szczecin, tel. (091) 430 37 81

10. ZOR CBA Wroclaw
ul. Rodakowskiego 6, 51-637 Wroctaw, tel. 0 693 281 447

Proces budowy delegatur trwa. Niektore z nich maja siedziby tymczasowe. Nadal takze

prowadzona jest rekrutacja funkcjonariuszy do stuzby w delegaturach.
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Pozostate jednostki organizacyjne Centralnego Biura Antykorupcyjnego to:

1. Zarzad Operacyjno-Sledczy

2. Zarzad Postgpowan Kontrolnych
3. Zarzad Analiz i Ewidencji

4. Zarzad Techniki Operacyjnej

5. Gabinet Szefa

6. Departament Ochrony

7. Departament Kadr i Szkolenia
8. Departament Finansow

9. Departament Logistyki

10. Samodzielny Wydziatl Prawny
11. Samodzielny Wydzial Inspekcji
12. Zesp6t Audytu Wewngtrznego



Dzial I11.
Bezpieczenstwo wewnetrzne

1. Organizacja ochrony informacji niejawnych, obiektéw i mienia CBA

Wykonujac zadania w zakresie ochrony informacji niejawnych, obiektow i mienia dokonano
analizy zagrozen w tej sferze oraz mozliwosci organizacyjnych, technicznych i kadrowych
w celu przeciwdziatania ewentualnym zagrozeniom iich eliminacji. Efektem tych dziatan

byto opracowanie:

1. Planu ochrony informacji niejawnych w CBA,;
2. Planu postgpowania z materialami zawierajacymi informacje stanowiace tajemnicg
panstwowa w razie wprowadzenia stanu nadzwyczajnego;

3. Plandéw ochrony fizycznej dla obiektow CBA.

Ponadto stworzono koncepcj¢ i okreSlono zasady dziatania wyodregbnionej funkcjonalnie
formacji wlasciwej do ochrony obszarow, obiektow 1 urzadzen CBA — stuzby ochrony CBA,
a takze zasady powierzania tejze ochrony, w szczegolnych wypadkach, formacjom

zewngtrznym.

Zorganizowano roéwniez system przepustowy oraz sformalizowano zasady nadawania

uprawnien w elektronicznym systemie kontroli dostgpu w siedzibie gtownej CBA.

Departament Ochrony okreslit standardy ochrony informacji, obiektow i mienia CBA dla

delegatur Zarzadu Operacji Regionalnych.
2. Organizacja systemu kancelaryjnego

W roku 2007 w delegaturach kontynuowano dziatania majace na celu usprawnianie systemu
rejestracji, przechowywania, obiegu i przekazywania dokumentow niejawnych. W centrali
CBA nastapila reorganizacja kancelarii tajnej, w wyniku ktorej miedzy innymi zwigkszono

liczbe stanowisk rejestracji dokumentéw niejawnych.
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3. Post¢gpowania sprawdzajace

Na biezaco prowadzono postgpowania sprawdzajace osob ubiegajacych si¢ o poswiadczenie

bezpieczenstwa dostgpu do informacji niejawnych.

Zgodnie z przyjetym planem dzialan, zostalo zorganizowane archiwum akt postgpowan
sprawdzajacych. Stworzona zostala rowniez elektroniczna baza zawierajaca dane dotyczace
0sOb posiadajacych poswiadczenia bezpieczenstwa lub dopuszczonych do informacji

niejawnych w trybie art. 49 ustawy o ochronie informacji niejawnych.

4. Bezpieczenstwo teleinformatyczne

W 2007 r. — zgodnie z wymaganiami ustawy o ochronie informacji niejawnych — powotano
inspektora bezpieczenstwa teleinformatycznego, odpowiedzialnego za biezaca kontrolg
zgodnosci funkcjonowania systemow teleinformatycznych z wymaganiami i procedurami

bezpieczenstwa w tym zakresie.

Zakonczono akredytacj¢ Bezpiecznych Stanowisk Komputerowych do wytwarzania,
przetwarzania i przechowywania informacji niejawnych. Wszystkie uzyskaty bezterminowa

akredytacje ABW.

5. Kontrola ochrony informacji i obiegu materialow niejawnych
W 2007 roku przeprowadzano regularne inwentaryzacje dokumentow niejawnych potaczone

z kontrolami procedur.

6. Realizacja innych zadan zwigzanych z bezpieczenstwem wewnetrznym

Za realizacj¢ odrgbnych zadan w zakresie bezpieczenstwa wewngtrznego odpowiedzialny byt

Samodzielny Wydziat Inspekc;ji.
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Dzial IV.
Wspolpraca migdzynarodowa

1. Wspélpraca multilateralna

Centralne Biuro Antykorupcyjne zostato oficjalnie partnerem mig¢dzynarodowej sieci stuzb
antykorupcyjnych EPAC (Europejscy Partnerzy Przeciwko Korupcji). W nieformalnym
stowarzyszeniu, na bazie ktéorego ma powsta¢ Europejska Sie¢ Antykorupcyjna, CBA
przyjeto status aktywnego obserwatora. Praca Biura koncentrowata si¢ gldéwnie na podgrupie

wypracowujacej wspodlne standardy dziatania europejskich agencji antykorupcyjnych.

CBA uczestniczylo w Pierwszej Letniej Szkole Antykorupcyjnej (zorganizowanej przez
partnerow austriackich i EPAC) dla funkcjonariuszy europejskich shuzb zwalczajacych
korupcje. Podczas szkolenia, poza poszerzeniem wiedzy merytorycznej, nawigzano szereg
nowych, warto§ciowych kontaktéw z przedstawicielami zagranicznych stuzb specjalnych

I policyjnych.

W 2007 roku Centralne Biuro Antykorupcyjne kontynuowato uczestnictwo w unijnym
projekcie blizniaczym Transition Facility 2005 1 2006 (Intensyfikacja procesu wdrazania
dziatan antykorupcyjnych w Polsce), przejmujac role gléwnego beneficjenta. Efektem
wspotpracy z ekspertami niemieckimi, belgijskimi 1 holenderskimi byl cykl wszechstronnych
szkolen, stazow 1 warsztatow dla funkcjonariuszy CBA, zrealizowanych w Polsce 1 w krajach
partnerskich stuzb. W ramach projektu rozpoczg¢to prace nad specjalistycznymi narzedziami

analitycznymi 1 informatycznymi wspomagajacymi prace polskich organéw §cigania.

Biuro wspieralo konsultacjami unijna Grupge Robocza Panstw Morza Baltyckiego,

systematyzujaca wysitki panstw regionu w zakresie walki z korupcja.
Centralne Biuro Antykorupcyjne wystapito do wilasciwych instytucji panstwowych

0 dotaczenie Szefa CBA do organdw wykonujacych postanowienia szeregu umow

migdzynarodowych, ktore swym zakresem obejmuja wlasciwos¢ ustawowaq Biura.

19



2. Wspolpraca bilateralna

W 2007 roku CBA rozwijalo migdzynarodowe kontakty dwustronne zainicjowane
w pierwszym roku swojej dziatalno$ci i nawiazato szereg nowych. Charakter tych kontaktow
byt zréznicowany — od szkoleniowego, przez wymiang informacji, po wspolprace przy

konkretnych operacjach, w tym takze operacjach specjalnych.

CBA utrzymywato rozne formy kontaktow z przedstawicielami stluzb ochrony porzadku
prawnego 1 korpusu dyplomatycznego Australii, Austrii, Belgii, Czech, Danii, Finlandii,
Francji, Hiszpanii, Holandii, Iranu, Irlandii, Islandii, Izraela, Korei Potudniowej, Litwy,
Lotwy, Niemiec, Norwegii, Rumunii, Stowacji, Stanéw Zjednoczonych, Szwecji, Ukrainy,

Wielkiej Brytanii.

Wysokospecjalistyczne szkolenia, wymiana informacji 0 znaczeniu operacyjnym
I procesowym, a takze wspélpraca w ramach operacji specjalnych prowadzona byla ze

stuzbami panstw stowarzyszonych w NATO.

CBA rozpoczglo intensywna wspolpracg z Europejskim Urzedem ds. Zwalczania Naduzy¢

Finansowych (OLAF).

3. Konferencje i seminaria

Centralne Biuro Antykorupcyjne przyblizato charakter swojej dziatalnosci zarowno przy
okazji inicjowania kontaktow bilateralnych, jak réwniez na szerszych forach
migdzynarodowych. Przeprowadzono cykl wyktadow dla dziennikarzy i przedstawicieli
organizacji pozarzadowych z Gruzji oraz dla dziennikarzy z Wegier. O kompetencjach
1 zadaniach Biura dowiedzie¢ si¢ mogli uczestnicy konferencji EPAC w Helsinkach,
podsumowujacej roczna prace stowarzyszenia. Taka mozliwos¢ mieli takze goscie

konferencji z okazji 5-lecia utworzenia totewskiej stuzby antykorupcyjnej (KNAB) w Rydze.
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